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INSTITUTO DE ATENCION PLENA
PARA ADULTOS EMERGENTES

En Septiembre, YVPE tuvo la oportunidad de
organizar un curso de prerrequisitos durante
tres sdbados consecutivos, el 14, 21 y 28 de
Septiembre. Se trata de una experiencia
inmersiva para sentar las bases para avanzar
a recibier un certificado de Mindfulness de

MIEA.

Las respuestas de los asistentes fueron
abrumadoramente positivas. Algunas de
las  afirmaciones  incluyeron  poder
expresarse, sentir que se liberaban las
tensiones y sentirse con mads energia.

“FUE COMO UN MILAGRO”

“IT WAS LIKE A MIRACLE”
Los dias 3, 4 y 5 de Octubre organizamos un taller de certificacién para
un grupo de personas, en el que 25 participantes de diferentes origenes
se reunieron en una experiencia inmersiva para convertirse en
profesores de Mindfulness de MIEA. Gracias a nuestra directora, Suzy
Diaz, este taller se impartié tanto en inglés como en espafiol para los
participantes.
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Zonas de bienestar de Proviso
Resumen y contexto

e Otono de 2023 YVPE abogd por la financiacién de la Zona de Bienestar
(Representante Senn, Senadora Torres, Representante Corry) juntos con
miembros de UW Colab y WA Cradle to Career Network, The Zone y Renton
Innovation Zone.

e A principios de 2024, Suzy testificd y reunidé apoyo para YVPE y la Provision

e Se otorgd un millén de ddlares para establecer 4 zonas de bienestar y trabajar
con departamentos estatales como el OHY, Comercioy UW Colab. Socios de
la Fase I: Distritos escolares de Granger y Mabton, Communities in Schools,
Yakima Valley College y el personal principal de YVPE.

e Seleccionamos a April Shine para que actiue como agente fiscal y UW Colab
evaluara nuestros esfuerzos colectivos. El primer borrador del informe se
finalizara pronto.

e Organizaremos un seminario web el 13 de Noviembre con la Senadora Torres
y otros para destacar el apoyo y la vision/propdsito de las zonas de bienestar.

e Buscaremos una solicitud adicional para llevar a cabo la fase |l de nuestro
trabajo en funcién de la necesidad y el aprendizaje de este afio de referencia.

Social Emotional Pilot via UW Colab
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Pancl de datos - N EisTERN WASHINGTON UNIVERSIT
Progreso educativo en el condado de Yakima & FASTERN WASHINGTON UNIVERSITY
Visite el panel de datos de YVPE creado y mantenido por

Eastern Washington University, diseflado para hacer un "

seguimiento del progreso educativo de los estudiantes ‘

en el Valle Bajo. Los indicadores que se muestran aqui 2 s

hacen un seguimiento del progreso de cuatro distritos E
escolares y sus comunidades. Corresponden a las siete Illl
areas de enfoque de la cuna a la carrera. Se proporcionan . -g-
comparaciones con los resultados del condado de

Yakima en general y el estado de Washington para dar

contexto. Haga clic en este enlace para acceder al panel

de datos.

FederalStudent

An office of the U.S, Department of Education

FAFSA RATES (210(3/; (290/26‘; (22?/264; ?70/2:)) 2023 (2022 {2021 {2020 |2019
Grandview 62% |60% [57% [55% |65.4% |50.8% [49.3% [52.5% |50.8%
Granger 52%  |47% |43% [39% |66.1% |66% [58.1% [58% |59.1%
Mabton 64% |64% [61% [61% |77.6 % |67.7% |42.9% |64.2% |50%
Sunnyside 49%  |48% [43% |41% |52.8% |52.7% |42.4% |52.4% |59.6%

Este trabajo esta financiado por el Washington Student Achievement Council.
YVPE esta utilizando la tasa de FAFSA como un indicador principal para medir el
cambio. Nuestras cuatro estrategias basadas en la escuela y la comunidad son:
visitas a universidades, conversaciones comunitarias, apoyo para la preparacion
de impuestos y datos. Convocamos y movilizamos a mas de 30 socios en csta
area de enfoque para mejorar el acceso a oportunidades posteriores a la
escuela secundaria que incluyen caminos universitarios y profesionales.
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https://yvpartnersforeducation.org/data/

Centro de recursos de Yakima Valley
Partners for Education

El centro de capacitacion Strive StereTO g eth er

Together ofrece capacitacion gratuita Every child. Cradle to career.

sobre diversos temas de impacto
colectivo. Consulta el enlace aqui.

iLibros gratis! Registrese para
recibir avisos cuando lleguen
NuEvos envios. A veces
recibimos juguetes, mochilas y
otros articulos. Agradecemos
su ayuda para poner libros en
manos de los estudiantes, sus
familias y parientes, y los
lugares que frecuentan.
Registrese aqui para formar
parte de la lista.
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PARA ADICIONES AL BOLETIN INFORMATIVO PARA MAS INFORMACION

Diaz_s@heritage.edu yvpartnersforeducation.org



https://forms.gle/9ZvtX99KMCDjAjQV6
https://thetraininghub.strivetogether.org/learn

